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YUCATAN

EL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE YUCATAN,
CONFORME A LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 29 Y 30 FRACCION V DE
LA CONSTITUCION POLITICA, 18 DE LA LEY DE GOBIERNO DEL PODER
LEGISLATIVO, 117 Y 118 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE GOBIERNO DEL
PODER LEGISLATIVO, TODOS DEL ESTADO DE YUCATAN, EMITE EL
SIGUIENTE:

EXPOSICION DE MOTIVOS:

PRIMERA. La iniciativa en estudio encuentra sustento normativo en lo
dispuesto en la fraccion X del articulo 11 y dltimo parrafo del articulo 47 de la Ley
de Fiscalizacién de la Cuenta Publica del Estado de Yucatan, donde se faculta a la
Comision de la Vigilancia de la Cuenta Publica y Transparencia a proponer al
Congreso el reglamento interior de la Unidad de Vigilancia de Evaluacion de la
Auditoria Superior del Estado.

Asimismo, de conformidad con el articulo 43, fraccion I, de la Ley de
Gobierno del Poder Legislativo del Estado de Yucatan, esta Comisién Permanente
de Vigilancia de la Cuenta Publica y Transparencia, tiene facultad para estudiar,
analizar y dictaminar, sobre las atribuciones que le otorga la Ley de Fiscalizacion
de la Cuenta Publica del Estado de Yucatén; por lo que se determiné que la

iniciativa en cuestion, redne los requisitos legales correspondientes.

SEGUNDA. La Ley de Fiscalizacion de la Cuenta Publica del Estado de
Yucatan, publicada en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan el 18 de
julio de 2017, tiene como objeto fortalecer la autonomia legal y politica de la
Auditoria Superior del Estado de Yucatan (ASEY), a fin de que realice la
fiscalizacion de los entes publicos locales con mayor eficiencia, acorde con las

disposiciones constitucionales para el combate a la corrupcion.
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La entrada en vigor de esta ley tuvo implicaciones juridicas como la
abrogacion de la ley anterior, la actualizacion Y, en su caso, la publicacion de la
normativa que conforme a sus atribuciones se deba expedir para el cumplimiento
del objeto.

En su contenido, se observan disposiciones para que la Auditoria Superior
del Estado de Yucatan lleve a cabo la revision de la cuenta publica, auditorias
derivado de denuncias ciudadanas, el ejercicio de Ia facultad de investigacion de
actos u omisiones que impliquen una irregularidad o conducta ilicita en el manejo
de fondos y recursos estatales, entre otros: manteniendo en forma permanente una
vinculacion con el Poder Legislativo del Estado, en aras vigilar el cumplimiento de

sus funciones a través de esta comision.

Por ello, es de suma importancia la creacién de la Unidad de Vigilancia de
Evaluacion de la Auditoria Superior del Estado, a través de la cual esta comisién
vigila el estricto cumplimiento de las funciones de este organismo, a cargo de los
servidores publicos que ahi laboran vy, en general, de las atribuciones que
puntuaimenie quedaron plasmadas en el articulo 44 de Ley de Fiscalizacion de Ia
Cuenta Publica del Estado de Yucatan.

En este sentido, se considerd la creacién de un reglamento internc
propuesto por esta comision al H. Congreso del Estado, cuyo objeto sea regular la
organizacion y el funcionamiento de la Unidad de Vigilancia y Evaluacion de la
Auditoria Superior del Estado, de tal forma, que este reglamento permitira ordenar
las reglas o preceptos dictados para la ejecucion de la Ley de Fiscalizacion de la
Cuenta Publica del Estado de Yucatan.
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TERCERA. Dentro del ambito del objeto de esta iniciativa de Reglamento
interior de la Unidad de Vigilancia y Evaluacion, prevalece sobre todo el principio
fundamental de legalidad, lo que implica que cualquier actividad o funcion del poder
publico debe cumplir con la ley, en congruencia con el articulo 16 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos que, en forma textual, en su primer

parrafo establece lo siguiente:

Articulo 16. Nadie puede ser molestado en su persona, familia, domicilio, papeles o posesiones,
sino en virtud de mandamiento escrito de la autoridad competente, que funde y motive la causa
legal del procedimiento. En los juicios y procedimientos seguidos en forma de juicio en los que se
establezca como regla la oralidad, bastara con que quede constancia de ellos en cualquier medio

que dé certeza de su contenido y del cumplimiento de lo previsto en este parrafo.

Es asi que el presente proyecto de dictamen del Reglamento contempla
veinticuatro articulos, seis capitulos y un transitorio, a través de los cuales se
establecen los principios rectores, las atribuciones de las unidades administrativas,
la competencia de servidores publicos, el régimen laboral y de suplencias que
permitan dar cumplimiento a lo dispuesto en la ley.

Dentro de los principios rectores se establecen la imparcialidad de tal forma
que su actuacion se encuentre libre e independiente de toda intencionalidad
politica; legalidad, en cumplimiento de los articulos 14 y 16 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos: objetividad, relacionada con Ia
honestidad con implicaciones en wuna actuacion neutral;, exhaustividad,

transparencia y rendicion de cuentas, que no permitan poner en duda una

g&

actuacion conforme a la ley.
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Se propone como organigrama general, la creaciéon de una Secretaria
Técnica, y de las direcciones siguientes: Analisis de la Fiscalizacion, Evaluacion del
Desempefio, Control Interno y Evaluacion Técnica, Juridica y de Administracion de
Finanzas, las cuales podran contar con las unidades administrativas, presupuesto,

recursos materiales y humanos necesarias para llevar a cabo sus funciones.

Asimismo, las facultades y obligaciones de cada una las areas, con especial
enfasis en las delegables e indelegables que solo podra llevar a cabo quien se
ostente como titular de estas, sin que ello implique invadir o ampliar lo establecido
en la ley, y vislumbrando aquellas que permitan transparentar y rendir cuentas del

quehacer de la Unidad de Vigilancia y Evaluacién: y, en general, de la ASEY.

Ahora bien, es de considerarse que los principios rectores se materializan
con el quehacer de los servidores publicos en quienes se establece un régimen
laboral de confianza acorde con las funciones que desarrollan y en congruencia

con lo establecido en la Ley de Trabajadores al Servicio del Estado de Yucatan.

Sobre todo, que el ingreso al servicio publico dentro a este organismo sea
mediante concurso, con requisitos y perfiles de puesto que garantice la eficacia,
eficiencia y calidad en el cumplimiento de las atribuciones de esta unidad, bajo el

compromiso de proveerles en forma continua una formacién profesional y ética.

Por ultimo, se contempla un régimen de suplencias a fin de que la ausencia

O
del titular, garantice la continuidad del trabajo, conforme las planeaciones previstas. \S

CUARTA. Los integrantes de esta Comisidn Permanente, al analizar la
iniciativa, recalcamos que permitira que esta comision se allegue de informacion

certera para valorar el quehacer de este organismo y tomar determinaciones
4
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necesarias para, en todo caso, hacer cumplir lo establecido en la ley, lo que, en
consecuencia, fortalecera la transparencia y la rendicién de cuentas en el
cumplimiento de las atribuciones de la Auditoria Superior del Estado de Yucatan.

QUINTA. Bajo las anteriores consideraciones, se analizo la iniciativa de
Reglamento, que sin duda, debera permitir que la Unidad de Evaluacion y
Vigilancia de la Auditoria Superior del Estado de Yucatan cumpla con las
previsiones y objetivos plasmados en la Ley de Fiscalizacion de la Cuenta Publica
del Estado de Yucatan, con un actuar con apego a la legalidad, reconociendo en
todo momento, que la ciudadania debe tener certeza que el recurso publico es
destinado en beneficio social.

Por todo lo expuesto y fundado, los integrantes de la Comision Permanente
de Vigilancia de la Cuenta Publica y Transparencia, consideramos que la iniciativa
para expedir el Reglamento interior de la Unidad de Vigilancia y Evaluacion de la
Auditoria Superior del Estado de Yucatan, debe ser aprobado por los
razonamientos antes expresados.

En tal virtud, con fundamento en el articulo 11, fraccién X, de la Ley de
Fiscalizacion de la Cuenta Publica del Estado de Yucatan, 30, fraccién V, de la
Constitucién Politica, 18 y 43, fraccion Il, de la Ley de Gobierno del Poder
Legislativo y 71, fraccién 1l del Reglamento de la Ley de Gobierno del Poder

o

Legislativo, todos ordenamientos del Estado de Yucatan, sometemos a
consideracion del Pleno del Congreso del Estado de Yucatan, el siguiente proyecto
de:
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REGLAMENTO INTERIOR DE LA UNIDAD DE VIGILANCIA Y
EVALUACION DE LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE YUCATAN.

Capitulo |
Disposiciones Generales
Articulo 1. Objeto

Este reglamento tiene por objeto regular la organizacién y el funcionamiento de la
Unidad de Vigilancia y Evaluacién de la Auditoria Superior del Estado de Yucatan.

Articulo 2. Definiciones

Para efectos de este reglamento, resultan aplicables las definiciones a que se
refiere el articulo 2 de la Ley de Fiscalizacién de la Cuenta Publica del Estado de
Yucatan.

Articulo 3. Competencia

La unidad es un érgano técnico especializado encargado de apoyar a la comision
en la evaluacion del desempenio de la auditoria superior y la vigilancia del estricto
cumplimiento de las funciones a cargo de sus servidores publicos.

Articulo 4. Principios rectores

La unidad se regira por los principios de imparcialidad, legalidad, objetividad,
certeza, honestidad, exhaustividad, transparencia y rendicién de cuentas.

Capitulo Il
Atribuciones y organizacion de la unidad &/

Articulo 5. Atribuciones de la unidad

La unidad, para el cumplimiento de su objeto, tendra las atribuciones establecidas t
en el articulo 44 de la ley.
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Articulo 6. Estructura organica
La unidad, para el ejercicio de sus atribuciones y el despacho de los asuntos que le
competen, contara con las siguientes unidades administrativas y servidores
publicos, conforme a la siguiente estructura organica:
I. Titular de la unidad.
Il. Secretaria técnica.
IIl. Direccion de Analisis de la Fiscalizacion.
IV. Direccién de Evaluacion del Desempefio.
V. Direccion de Control Interno y Evaluacién Técnica.
VI. Direccion Juridica.

VII. Direccion de Administracion y Finanzas.

La unidad contara con los recursos humanos, materiales y financieros necesarios
para su debido funcionamiento, conforme a la disponibilidad presupuestal.

Capitulo Il
Titular de la unidad

Articulo 7. Facultades y obligaciones del titular de la unidad

El titular de la unidad tendra, para el cumplimiento de lo previsto en el articulo 46
de la ley, las siguientes facultades y obligaciones:

I. Rendir a la comision un informe anual de su gestion.

Il. Representar legalmente a la unidad ante toda clase de autoridades, “

entidades, personas fisicas o morales; y delegar la representacion a los servidores
publicos de la unidad que considere.

lll. Actuar, previa aprobacién de la comisién, como delegado de esta en toda
clase de juicios de amparo en los que sea parte y auxiliarla en la formulacion de
1
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informes previos y justificados, la contestacién de demandas, la oposicion de
excepciones, la presentacion y objecion de pruebas y alegatos, la interposicion de
toda clase de recursos y, en general, en la debida atencién de los juicios vy las
sentencias ejecutoriadas.

IV. Elaborar el anteproyecto de presupuesto anual de la unidad, que sera
aprobado por la comision y sometido a la consideracion del pleno del Congreso,
por conducto de la Junta de Gobierno y Coordinacién Politica.

V. Administrar y ejercer el presupuesto de la unidad.

VI. Informar semestralmente a la comisién sobre el ejercicio del presupuesto
anual de la unidad.

VII. Proponer a la comisién, para su aprobacién, los lineamientos que la
unidad requiere para el ejercicio de sus atribuciones y los indicadores y los
elementos metodoldgicos que utilizara para evaluar el desempeno y el impacto de
la fiscalizacion realizada por la auditoria superior, asi como los indicadores de la
propia unidad.

VIIl. Presentar a la comision, para su aprobacion, el programa anual de
trabajo de la unidad asi como las politicas y manuales que esta requiera para el
cumplimiento de su objeto.

IX. Planear y programar las auditorias, evaluaciones técnicas, visitas e
inspecciones que practicara la unidad a la auditoria superior y rendir los informes
de los resultados, por conducto de la comisién.

X. Planear, programar y proponer a la comision, para su aprobacién, la
practica de auditorias y evaluaciones técnicas, a través de terceros, a la auditoria
superior.

XI. Emitir observaciones, recomendaciones y acciones derivadas de las
auditorias y evaluaciones técnicas practicadas a la auditoria superior, asi como
recomendaciones preventivas al desempefo en sus procesos.

Xll. Validar, previa autorizacién de la comisién, la solventacion de las
observaciones y acciones emitidas a la auditoria superior, derivadas de las
auditorias y evaluaciones técnicas, visitas e inspecciones practicadas por la unidad.
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XIII. Proponer a la comision las conclusiones y recomendaciones que se
deriven del andlisis del informe de resultados, para su seguimiento y evaluar su
cumplimiento.

XIV. Presentar a la comisién los resultados derivados del apoyo técnico que
se otorga en materia de evaluacion del desempefio de la auditoria superior
respecto al cumplimiento de su objeto, para que determine lo conducente, asi como
los resultados derivados del impacto de la accion fiscalizadora.

XV. Comunicar a la comision lo relacionado con el personal que intervendra
en las auditorias, evaluaciones técnicas, visitas e inspecciones que realice la
unidad a la auditoria superior.

XVI. Requerir a las unidades administrativas de la auditoria superior la
informaciéon y documentacion necesaria para cumplir con sus facultades y
obligaciones.

XVII. Mantener comunicacion con la auditoria superior, para facilitar la
practica de auditorias, evaluaciones técnicas, visitas e inspecciones.

XVIII. Proponer a la comisién, para su aprobacion, el sistema que utilizara la
unidad para dar seguimiento a las sanciones impuestas por la auditoria superior.

XIX. Recibir quejas y denuncias derivadas del incumplimiento de las
obligaciones de los servidores publicos de la auditoria superior y darles tramite
conforme a la normativa aplicable.

XX. Presentar, a instancia de la comisién, denuncias o querellas ante la
autoridad competente, en caso de detectar conductas que puedan constituir delitos
imputables a los servidores publicos de la auditoria superior.

XXI. Definir, formular y establecer los procedimientos administrativos, bases
y sistemas de control interno de la unidad, Y procurar que asuman un caracter
integral, congruente y homogéneo, para el logro de sus objetivos de conformidad
con las disposiciones legales vigentes.

XXII. Opinar, a peticion de la comisién, respecto al proyecto de presupuesto
anual y del ejercicio de la cuenta comprobada de la auditoria superior.

XXIll. Proponer a la comisién, para su aprobacion, la designacion de los
directores de la unidad.
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XXIV. Delegar atribuciones por medio de acuerdos que permitan el

desarrollo de sus facultades y obligaciones.

XXV. Habilitar al personal a su cargo para realizar las auditorias,
evaluaciones técnicas, visitas e inspecciones que se practiguen a la auditoria
superior y demas atribuciones encomendadas a la unidad.

XXVI. Ejecutar las sanciones con respecto a los servidores publicos de la
unidad, cuando incurran en actos u omisiones que afecten el desempefio de sus
funciones, a fin de salvaguardar los principios de legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad y eficiencia que rigen el servicio publico, en términos de la legislacion
aplicable en materia de responsabilidades administrativas.

XXVII.  Conocer los procedimientos administrativos y resolver las
inconformidades que presenten los proveedores o contratistas de la auditoria
superior por el incumplimiento de las disposiciones en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios del sector publico y de obras publicas y servicios
relacionados con estas.

XXVIII. Dirigir los mecanismos de cooperacion con otras instituciones para la
obtenciéon y expedicion de constancias que acrediten la existencia de sancién
administrativa impuesta por autoridad competente a los servidores publicos de la
auditoria superior.

XXIX. Expedir certificaciones de los documentos que obren en los archivos
de la unidad, salvaguardando la informacién en términos de la legislacién aplicable
en materia de transparencia, acceso a la informacion publica y proteccién de datos
personales.

XXX. Celebrar, previa autorizaciéon de la comision, convenios de
colaboracion con instituciones de educacion superior, asociaciones civiles y demas
instituciones locales, nacionales e internacionales, para Ila capacitacion vy
actualizacion del personal de la unidad asi como para la evaluacién, control,
fiscalizacién y rendicion de cuentas.

A

XXXI. Ordenar la elaboracién y publicacién de estudios, planes, programas y 74\
proyectos en materias afines a la unidad. L/

XXXII. Presentar a la comisién el programa anual de capacitacién de Ia
unidad para su aprobacion.

10
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XXXIII. Instrumentar los mecanismos de control interno y verificar que el
ejercicio del presupuesto y los indicadores de desempefio de la unidad se apeguen

a las disposiciones aplicables vigentes.

XXXIV. Las demas que establezcan la ley y las demas disposiciones legales
y normativas aplicables.

Capitulo IV
Unidades administrativas

Articulo 8. Atribuciones de la Secretaria Técnica
La Secretaria Técnica tendré las siguientes atribuciones:

I. Fungir como enlace permanente y apoyo técnico y especializado con la
comision, asi como coordinarse con el area de enlace de la auditoria superior.

Il. Coordinar y dar seguimiento a los proyectos que contemplen la
participacion de diversas unidades administrativas.

IIl. Elaborar y proponer al titular de la unidad el programa de actividades de
su area e integrar el de la unidad.

IV. Coordinar la elaboracién del proyecto de presupuesto anual de la unidad
y del informe de su ejercicio anual.

V. Coordinar el suministro de recursos para el desarrollo de las actividades
de las areas y la elaboracion del manual de organizacion y del manual de
procedimientos de la unidad.

VI. Vigilar que se realicen las conciliaciones presupuestales con las areas
administrativas del Congreso y proponer al titular de la unidad las adecuaciones
presupuestarias que se requieran.

VII. Registrar y coadyuvar en la elaboracién de instrumentos normativos que
formulen las direcciones para el funcionamiento de la unidad y someterlos a la
consideracion de su titular.

VIII. Integrar el programa anual de gestion de la unidad y someterlo a la
consideracion de su titular.

13
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IX. Coordinar e integrar el plan estratégico de la unidad asi como las tareas
de planeacion estratégica que realicen las areas sustantivas de esta.

X. Proponer al titular de la unidad los indicadores de desempefio para la
evaluacion de las labores realizadas por esta.

Xl. Desarrollar, administrar e implementar los sistemas Yy procesos que en
materia de tecnologias de la informacién y de la comunicacion requiera la unidad.

XIl. Proponer al titular de la unidad politicas, programas y planes para el
mejoramiento y modernizacion de esta.

XIIl. Realizar los concursos de ingreso del personal de mando de la unidad.

XIV. Proponer al titular de la unidad convenios de colaboracién o contratos
con instituciones de educacion superior, asociaciones civiles y demas instituciones
nacionales e internacionales en materia de evaluacién y control, fiscalizaciéon y
rendicion de cuentas, asi como de capacitacion para el personal de la unidad.

XV. Someter a la consideracion del titular de la unidad el proyecto del
programa de capacitacion para el personal de esta y, una vez aprobado por la
comision, implementarlo.

XVI. Supervisar el proceso de evaluacion del cumplimiento de las metas y
objetivos contenidos en el plan estratégico y el programa anual de actividades de la
unidad.

XVII. Remitir al titular de la unidad el proyecto de estructura ocupacional.

XVIIl. Coordinar los trabajos de edicién y publicacion de los documentos,
investigaciones, planes, programas y proyectos de la unidad.

XIX. Proponer y acordar con el titular de la unidad la resolucién de los
asuntos cuya tramitacion se encuentre dentro del ambito de su competencia.

XX. Instrumentar, por acuerdo del titular de la unidad, mecanismos de
control interno para verificar que el ejercicio del presupuesto y los indicadores de
desemperio de la unidad se apeguen a las disposiciones vigentes.

XXI. Las demas que establezcan este reglamento, el titular de ia unidad y los
acuerdos de la comision.

12
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Articulo 9. Facultades y obligaciones generales de los directores

Los directores de la unidad tendran las siguientes facultades y obligaciones
generales:

|l. Acordar con el titular de la unidad el despacho de los asuntos relacionados
con la direccién a su cargo o los programas cuya coordinacion se les hubieren
asignado.

Il. Planear y programar las actividades de la direccién a su cargo y
someterlas a la consideracién del titular de la unidad.

1. Dirigir, supervisar y evaluar el desarrollo de las funciones y la ejecucion
de los programas de la direccion a su cargo, de conformidad con este reglamento y
el manual de organizacion de la unidad, instrumentos normativos, normas técnicas,
indicadores y metodologias para evaluar el desempeno que apruebe la comision.

IV. Participar en la elaboracién de la normativa necesaria para el desempefio
de las facultades y obligaciones que le correspondan.

V. Proponer elementos para la realizacion y redaccién de estudios, planes,
programas y proyectos que competan a la unidad, en la forma que determine el
titular de esta, el manual de organizacion y los acuerdos de la comision.

VI. Aportar la informacién que le corresponda para formular el proyecto de
presupuesto anual de la unidad asi como para sus informes semestrales y anual de
gestién respectivos.

VII. Auxiliar a la comisién en la realizacion de analisis, propuestas y
opiniones en materia de fiscalizacion.

VIII. Participar, en el ambito de su competencia, en el andlisis de los
documentos que envie la auditoria superior.

IX. Proporcionar los elementos para la elaboracion, implementacion y Q/
seguimiento de los sistemas de evaluacion del desempefio de la unidad y los que G
se utilicen para evaluar a la auditoria superior, asi como los sistemas de
seguimiento que requiera para su correcto funcionamiento.

/

X. Realizar investigaciones y publicaciones en materia de evaluacion, control
y rendicién de cuentas.

13




GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATAN
PODER LEGISLATIVO

LXI LEGISLATURA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE
YUCATAN

Xl. Coordinarse con sus subalternos para acordar el tramite y resolucién de
los asuntos de su competencia.

XIl. Proponer y acordar con el titular de la unidad la resolucién de los
asuntos cuya tramitacion se encuentre dentro del ambito de su competencia.

Xlll. Las demas que establezcan este reglamento, el titular de la unidad y los
acuerdos de la comision.

Articulo 10. Atribuciones de la Direccién de Analisis de la Fiscalizacién
La Direccién de Andlisis de la Fiscalizacion tendra las siguientes atribuciones:

l. Coordinar los trabajos de analisis del informe de resultados y generar los
informes respectivos, asi como proponer las conclusiones Yy, en su caso,
recomendaciones al desempefio de la auditoria superior.

Il. Recibir, sistematizar e integrar, al anélisis del informe de resultados, las
opiniones de las comisiones del Congreso en el ambito de su competencia.

lIl. Informar al titular de la unidad sobre las probables responsabilidades de
los servidores publicos de la auditoria superior, cuando al revisar el informe de
resultados no formulen observaciones sobre las situaciones irregulares o con
posterioridad se detecte que las observaciones reportadas fueron solventadas sin
sustento normativo.

IV. Verificar que los resultados obtenidos por la auditoria superior en la
revision de la cuenta publica se apeguen a los objetivos determinados por la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del
Estado de Yucatan y la legislacion aplicable en materia de fiscalizacion.

V. Evaluar el contenido de los informes de las revisiones practicadas por la
auditoria superior, clasificar y analizar sus observaciones y, de conformidad con los
resultados, proponer al titular de la unidad las acciones pertinentes.

VI. Proponer la metodologia y el cronograma de actividades para el analisis
del informe de resultados.

VII. Analizar y evaluar los programas de auditorias para la revision de la
cuenta publica y verificar que sean congruentes con los objetivos trazados por Ia
comision y con el programa de actividades de la auditoria superior.
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VIII. Coordinar los trabajos de analisis desde una perspectiva de evaluacion
de la fiscalizacion de documentos que en materia econdémico-presupuestal turne el

Poder Ejecutivo al Congreso.

IX. Coordinar el analisis de los informes semestrales de solventaciéon de
observaciones y resarcimientos al erario que la auditoria superior entregue a la
comision, y participar en las tareas de evaluacién técnica del proceso de
solventacion.

X. Realizar un informe de los registros que la auditoria superior tenga sobre
la ejecucion de cobros, montos recuperados y resarcimientos operados que deriven
de la practica de auditorias, y cotejar dicha informacién con los informes de la
Secretaria de Administracion y Finanzas.

XI. Auxiliar al titular de la unidad en la elaboracion del documento de
conclusiones derivadas del analisis del informe de resultados, para turnarlo, a
través de la comisién, a la Comision de Vigilancia de la Cuenta Publica y
Transparencia.

XIl. Disefar el sistema de seguimiento que utilice la unidad para dar la
atencion a las recomendaciones formuladas a la auditoria superior que deriven del
analisis del informe de resultados, y realizar los analisis de procedencia respecto
de la informacién que se aporte para atenderlas, asi como proponer al titular de la
unidad el proyecto de solventacién cuando asi corresponda, para que se someta a
consideracion de la comisién.

XIII. Opinar sobre el analisis que entregue la auditoria superior a la comision
sobre el informe de avance de gestién financiera.

XIV. Coordinar los analisis de los documentos que turne la auditoria superior
al Congreso.

XV. Organizar la elaboracién de los analisis sectoriales que apoyen la
evaluacion de la revision del informe de resultados que permita identificar areas de Q
riesgo y oportunidad, para la fiscalizacién superior.

XVI. Dirigir el proceso de disefio del sistema de informacion economico-
presupuestal que permita apoyar las labores de evaluacién de los resultados de la
fiscalizacion superior.
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XVII. Brindar asesoria a las areas de la unidad que lo requieran sobre
resultados de los analisis sectoriales que genere.

XVIIl. Las demas que establezcan este reglamento, el titular de la unidad y
los acuerdos de la comision.

Articulo 11. Atribuciones de la Direccién de Evaluacién del Desempeno
La Direccion de Evaluacion del Desemperio tendra las siguientes atribuciones:

|. Coordinar y supervisar la evaluacion del desempeno de la funcion de
fiscalizacion de la auditoria superior.

Il. Integrar y supervisar los elementos que permitan evaluar el efecto o Ia
consecuencia de la accion fiscalizadora.

lll. Proponer al titular de la unidad los métodos e indicadores para la
evaluacion del desempefio de la auditoria superior.

IV. Coordinar y supervisar la elaboracion y administracion de los indicadores
que permitan analizar y evaluar el desempefio de la auditoria superior.

V. Colaborar en el despacho de las peticiones, solicitudes y denuncias
fundadas y motivadas por personas y la sociedad civil, cuyos resultados deberan
ser considerados en el informe de resultados.

VI. Coordinar las labores que realice la unidad en el apoyo otorgado a la
comision en su funcion de contraloria social y contribuir para que esta mantenga
comunicacion con las personas y la sociedad civil, a fin de fortalecer la rendicion de
cuentas.

V1. Definir y proponer las politicas y procedimientos en el acopio y acervo de
datos e informacion en materia de evaluacion del desempefio y sobre el efecto o la
consecuencia de la accion fiscalizadora.

VIIl. Coordinar y supervisar el desarrollo y mantenimiento de una base de
datos para proveer de informacion que permita evaluar los alcances de la
fiscalizacion superior.
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IX. Coordinar y supervisar la elaboracion y administracion de los indicadores
que permitan analizar y evaluar el efecto o la consecuencia de la accion
fiscalizadora.

X. Proponer la difusién y, en su caso, la publicacién de los analisis que se
realicen en el area de su responsabilidad en materia de evaluacion del desempenfio
de la fiscalizacion asi como los relacionados con el efecto o |a consecuencia de la
fiscalizacion.

Xl. Conducir, previo acuerdo con el titular de la unidad, el programa de
certificacion de la evaluacién y control.

Xll. Las demas que establezcan este reglamento, el titular de la unidad y los
acuerdos de la comision.

Articulo 12. Atribuciones de la Direccién de Control Interno y Evaluacién
Técnica

La Direccion de Control Interno y Evaluacién Técnica tendra las siguientes
atribuciones:

I. Proponer al titular de la unidad las politicas, bases, instrumentos
normativos, criterios técnicos y operativos para regular el funcionamiento sobre la
recepcion y atencion de las quejas o denuncias relacionadas con el desempenio de
los servidores publicos de la auditoria superior.

Il. Coordinar y supervisar la ejecucién de los programas preventivos en
materia de responsabilidades administrativas de los servidores publicos de la
auditoria superior.

lll. Coordinar la recepcion e investigacion de las quejas o denuncias
derivadas del incumplimiento de las obligaciones de los servidores publicos de la
auditoria superior.

IV. Coordinar y supervisar el inicio de las investigaciones o verificaciones
cuando, a juicio de la unidad, existan indicios suficientes de responsabilidad
administrativa de los servidores publicos de la auditoria superior.

V. Sustanciar, previa instruccion del titular de Ia unidad, la investigacion
preliminar por via especial, en términos de la ley, y proponer a dicho titular el
dictamen correspondiente.
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VI. Emitir el acuerdo definitivo de la investigacion o verificacion, para el inicio
del procedimiento administrativo disciplinario a los servidores publicos de la
auditoria superior y, en su caso, el acuerdo de improcedencia.

VII. Habilitar al personal a su cargo para realizar actuaciones, diligencias y
notificaciones en los procedimientos administrativos disciplinarios seguidos a los
servidores publicos de la auditoria superior.

VIIl. Resolver los recursos de inconformidad que se presenten contra sus
resoluciones como autoridad investigadora, en términos de la legislacion aplicable
en materia de responsabilidades administrativas.

IX. Hacer uso de las medidas necesarias para hacer cumplir sus
determinaciones como autoridad investigadora, en términos de la legislacidn
aplicable en materia de responsabilidades administrativas.

X. Ejecutar las demas facultades que la legislacion aplicable en materia de
responsabilidades administrativas atribuye a la autoridad investigadora.

XI. Imponer los medios de apremio establecidos en la Ley de Fiscalizacion
de la Cuenta Publica del Estado de Yucatan.

XIl. Resolver las inconformidades que presenten los proveedores,
contratistas o licitantes de la auditoria superior, por el incumplimiento de las
disposiciones en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector
publico, asi como de obras publicas y servicios relacionados con estas.

XIlIl. Dirigir las acciones relacionadas con la situacion y analisis de la
evolucion patrimonial de los servidores publicos de la auditoria superior.

XIV. Proponer al titular de la unidad y coordinar los programas preventivos
en materia de situacion patrimonial de los servidores publicos de la auditoria
superior.

XV. Proponer al titular de la unidad y coordinar los programas para la e
recepcion de las declaraciones de situacion patrimonial de los servidores publicos
de la auditoria superior.

XVI. Autorizar el disefio y elaboracién asi como supervisar el seguimiento del
registro y control de los servidores publicos de la auditoria superior sancionados.
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XVII. Proponer al titular de la unidad y, en su caso, coordinar los
mecanismos de cooperaciéon con otras instancias para obtener y expedir las
constancias que acrediten la existencia o no de sancién administrativa impuesta

por autoridad competente a los servidores publicos de la auditoria superior.

XVIII. Coordinar la participacion de los servidores publicos adscritos a la
unidad, con voz pero sin voto, en los comités de adquisiciones y de obra publica y
procedimientos de licitacion de la auditoria superior.

XIX. Coordinar la participacion de los servidores publicos adscritos a la
unidad en los actos de entrega-recepcién de los servidores publicos de mando
superior de la auditoria superior.

XX. Proponer, coordinar, supervisar y ejecutar los programas de auditorias,
evaluaciones técnicas, visitas e inspecciones a la auditoria superior, conforme a los
instrumentos normativos y criterios que apruebe la comisién.

XXI. Proponer al titular de la unidad el personal que deba intervenir en las
auditorias, evaluaciones técnicas, visitas e inspecciones a su cargo y, en su caso,
comunicar los cambios que se efectten al respecto.

XXII. Requerir la informacién y documentacion que sea necesaria para
realizar auditorias, evaluaciones técnicas, visitas o inspecciones a las distintas
unidades administrativas de la auditoria superior y a terceros que hubieren
celebrado operaciones con esta.

XXIIl. Coordinar y supervisar las auditorias y evaluaciones técnicas que se
practiquen a las unidades administrativas y auditoras de la auditoria superior.

XXIV. Emitir, en el ambito de su competencia, los informes de resultados de
las auditorias y evaluaciones técnicas practicadas y, en su caso, proponer las
observaciones, recomendaciones y acciones necesarias para solventar las
irregularidades detectadas.

XXV. Dar seguimiento a la atencion de las observaciones, recomendaciones Qr’
y acciones promovidas a la auditoria superior, derivadas de la practica de
auditorias y evaluaciones técnicas y, en su caso, proponer su solventacion y
conclusion.

XXVI. Coordinar y supervisar la planeacion, programacion y ejecucion de la
evaluacion técnica, seguimiento y control de los programas de auditorias que
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realice la auditoria superior vy vigilar que el desarrollo de estas se practique

conforme al marco legal aplicable.

XXVII. Coordinar y supervisar la verificacion de que las actividades de los
servidores publicos de la auditoria superior se apeguen a la normativa aplicable.

XXVIII. Investigar los actos u omisiones de los servidores publicos de la
auditoria superior que, con motivo de la fiscalizacion que realizan, pudieran
constituir posibles irregularidades o responsabilidades administrativas.

XXIX. Coadyuvar en la preparacion de los formatos para llevar el registro y el
analisis del estado que guardan las recomendaciones, observaciones y acciones
que formule la auditoria superior a las entidades fiscalizadas.

XXX. Disefiar e instrumentar los sistemas de seguimiento, control y
solventacion de observaciones y acciones promovidas y llevar el registro de las
observaciones y recomendaciones derivadas de la evaluacidn al desempefio de la
auditoria superior.

XXXI. Proponer al titular de la unidad la solventacion de las observaciones
determinadas en la practica de las revisiones y evaluaciones a la auditoria superior,
cuando esta ofrezca la informacion requerida o ejecute las acciones necesarias
para corregir la irregularidad detectada.

XXXII. Opinar sobre el proyecto de presupuesto anual de la auditoria
superior y de la unidad.

XXXIll. Las demas que establezcan este reglamento, el titular de la unidad y
los acuerdos de la comision.

Articulo 13. Atribuciones de la Direccién Juridica
La Direccién Juridica tendra las siguientes atribuciones:
I. Asesorar en materia juridica a la unidad.

Il. Actuar como 6rgano de consulta juridica de la comision.

e
K

lll. Opinar sobre los proyectos de reglamento, manuales, instrumentos
normativos y demas disposiciones juridicas de la unidad.
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IV. Elaborar opinién, para conocimiento de la comision, sobre el reglamento

interior y manuales de organizacion y de procedimientos de la auditoria superior.

V. Representar a la unidad cuando el titular asi lo disponga ante toda clase
de tribunales y autoridades.

VI. Actuar, en apoyo juridico a la comision, y en sus atribuciones
relacionadas con el procedimiento para el fincamiento de responsabilidades, como
delegado en los juicios de amparo en que la comisién sea sefalada autoridad
responsable, previo acuerdo del titular de la unidad, y auxiliarla en la formulacién
de los informes previos y justificados, contestacién de demandas, oposiciéon de
excepciones, presentacion y objecion de pruebas y alegatos, interposicién de toda
clase de recursos y, en general, en la debida atencion de los juicios y las
sentencias ejecutoriadas.

VII. Presentar, a instancia de la comision, y por acuerdo del titular de la
unidad, denuncias y querellas relacionadas con actos u omisiones que puedan
constituir delitos imputables a los servidores publicos de la auditoria superior.

VIIil. Asesorar y, cuando sea necesario, intervenir en el levantamiento de las
actas administrativas que procedan como resultado de las auditorias, visitas e
inspecciones que practique la unidad a la auditoria superior.

IX. Habilitar al personal a su cargo para realizar actuaciones, diligencias y
notificaciones en los procedimientos administrativos disciplinarios seguidos a los
servidores publicos de la auditoria superior, asi como los que se inicien con motivo
de los recursos o medios de impugnacién que ellos interpongan.

X. Sustanciar el procedimiento administrativo de responsabilidades y citar a
la audiencia respectiva a los servidores publicos de la auditoria superior
posiblemente responsables.

XlI. Imponer los medios de apremio establecidos en la legislacion aplicable
en materia de responsabilidades administrativas.

XIl. Tramitar y sustanciar los procedimientos de los recursos de revocacion y
de reclamacioén que interpongan los servidores publicos de la auditoria superior, en
términos de la legislacién aplicable en materia de responsabilidades
administrativas, y someter a consideracion del titular de la unidad el proyecto de
resolucion.
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XIIl. Verificar la ejecucion de las sanciones administrativas que se impongan

a los servidores publicos de la auditoria superior.

XIV. Ejecutar las demas facultades que la legislacion aplicable en materia de
responsabilidades administrativas atribuye a la autoridad substanciadora y
resolutora, la segunda Unicamente respecto de responsabilidades no graves.

XV. Opinar sobre los proyectos de observaciones, recomendaciones vy
acciones que se promuevan a la auditoria superior, asi como sobre su solventacion
y demas documentos relacionados con aspectos legales que elaboren las distintas
areas de la unidad.

XVI. Compilar y difundir las normas juridicas relacionadas con las
atribuciones de la comisién y de la unidad.

XVII. Ser enlace por parte de la unidad, en asuntos juridicos, con las areas
correspondientes de la auditoria superior y de los organos de control respectivos.

XVIIl. Practicar, en el ambito de su competencia, las auditorias de legalidad
a la auditoria superior y evaluar su desemperfio, respecto al cumplimiento de su
mandato.

XIX. Verificar el cumplimiento de la normativa aplicable en la promocion de
acciones que emita y realice la auditoria superior como resultado de Ia fiscalizacién
de la cuenta publica.

XX. Apoyar a la comisién en la evaluacion juridica de la auditoria superior
respecto del cumplimiento de las disposiciones en materia de fiscalizacion superior.

XXI. Coordinar los trabajos de seguimiento al resultado de los
procedimientos de responsabilidad resarcitoria asi como de las promociones
realizadas por la propia auditoria superior ante autoridades competentes, para el
fincamiento de otras responsabilidades administrativas; y seguimiento a las )\
denuncias o querellas penales presentadas por dicha auditoria, todo ello derivado
de la revision y fiscalizacion de la cuenta publica. R

XXII. Proponer al titular de la unidad el personal que deba intervenir en las

auditorias de legalidad a su cargo Y, €n su caso, comunicar los cambios que se
efectuen al respecto.
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XXIIl. Las demas que establezcan este reglamento, el titular de la unidad y

los acuerdos de la comision.
Articulo 14. Atribuciones de la Direccién de Administracién y Finanzas
La Direccion de Administracion y Finanzas tendra las siguientes atribuciones:

|. Administrar los recursos financieros, humanos, técnicos y materiales de la
unidad, de conformidad con la normativa aplicable.

Il. Formular el proyecto de presupuesto anual de la unidad y administrar los
recursos economicos con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez,
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

lll. Programar las adquisiciones y proporcionar a las areas que integran la
unidad los insumos materiales y servicios necesarios para el éptimo desarrollo de
sus actividades.

IV. Elaborar el informe anual del presupuesto ejercido por la unidad y
presentarlo al secretario técnico, asi como realizar las conciliaciones del
presupuesto de la unidad con las areas administrativas y financieras del Congreso.

V. Proponer al secretario técnico las adecuaciones presupuestales que se
requieran para el éptimo aprovechamiento de los recursos financieros asignados a
la unidad.

VI. Elaborar el manual de organizacién de la unidad, tomando en cuenta los
elementos que aporten las areas de esta, asi como formular los manuales de
procedimientos administrativos.

VII. Proponer, disefiar e implementar el sistema de control de gestion de la
unidad.

VIII. Elaborar el proyecto de estructura ocupacional de la unidad.

IX. Las demas que establezcan este reglamento, el manual de organizacion
de la unidad, el titular de la unidad y los acuerdos de la comision.
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Capitulo V
Reégimen laboral

Articulo 15. Naturaleza de las funciones

Todos los servidores publicos de la unidad, por la naturaleza de sus funciones, son
trabajadores de confianza y sus relaciones laborales se regiran conforme a lo
establecido en la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y los Municipios de
Yucatan, sin perjuicio de lo dispuesto en los demas ordenamientos aplicables.

Articulo 16. Nombramiento del titular de la unidad

El'nombramiento del titular de la unidad se sujetara a lo dispuesto por el articulo 45
de la ley.

Articulo 17. Ingreso a la unidad

Elingreso a la unidad de servidores publicos de mando sera mediante concurso, en
los términos de la ley.

Articulo 18. Requisitos para ser director

Para ser director se requiere reunir los mismos requisitos que sefiala el articulo 24
de la ley, para ser auditor especial.

En el caso del director juridico, ademas, deberd contar con titulo y cédula
profesional de Licenciado en Derecho o Abogado.

Articulo 19. Requisitos para ocupar otras plazas de confianza
Para ser secretario técnico, jefe de departamento o coordinador, se requiere:
I. Ser mexicano, mayor de edad y en pleno ejercicio de sus derechos civiles

y politicos.

Il. Contar con titulo y cédula profesional de contador publico, licenciado en &S
derecho, economia, administracién, actuaria. ciencias politicas, o cualquiera otra
relacionada con actividades de fiscalizacion, evaluacion del desempeno y control. (‘/

Ill. Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito
intencional.
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IV. No haber desempefiado cargo de eleccién popular alguno, cuando
menos dos afnos antes al momento de su designacion.

V. No existir conflicto de intereses, entre las labores que previamente haya
realizado y las que deba realizar en la unidad, ni haber sido servidor publico de la
auditoria superior sino hasta un afio después a la separacion de su cargo o puesto
respectivo.

VI. Contar al dia de su designacion con una experiencia minima de cinco
afnos en el gjercicio de su profesion.

Los perfiles no especificados en este capitulo, se normaran en los instrumentos
normativos respectivos.

Los servidores publicos, a partir del nivel de coordinador hasta titular de la unidad,
tendran la obligacién de presentar, conforme a la legislacion en materia de
responsabilidades administrativas, la declaracién de situacion patrimonial y de
intereses correspondiente, asi como formular el acta de entrega-recepcion del
despacho de los asuntos correspondientes.

Articulo 20. Formacién continua

La unidad tendrd como estrategia permanente la especializacion técnica, ética y
profesionalizacion de su personal.

Capitulo VI
Suplencia de los funcionarios de la unidad

Articulo 21. Ausencias temporales del titular de la unidad

Las ausencias temporales del titular de la unidad seran suplidas por el director que
determine mediante oficio o, en su caso, por los directores, conforme al orden en
que se encuentran relacionados en este reglamento interior, siempre que no
excedan de tres meses. )

Articulo 22. Ausencias definitivas del titular de la unidad
En caso de ausencia mayor a tres meses o por renuncia del titular de la unidad v,

en tanto sea designado un nuevo titular conforme a las disposiciones y al
procedimiento sefialado en la ley, se aplicara el mismo orden de la suplencia
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establecido para las ausencias temporales a que se refiere el articulo anterior para

su actuacion bajo la figura de encargado del despacho.
Articulo 23. Ausencias temporales de los directores

Las ausencias temporales de los directores seran suplidas por los titulares de las
unidades administrativas que determinen mediante oficio o, en su caso, por los
titulares de las unidades administrativas de jerarquia inmediata inferior, conforme al
orden en que se encuentran relacionados en el manual de organizacion de la
unidad.

Articulo 24. Ausencias definitivas de los directores
En los casos de ausencias definitivas de los directores, la comisién procedera a
efectuar la designacion del nuevo servidor publico que corresponda conforme a las
disposiciones y al procedimiento sefalado en la ley.

Articulo transitorio

Unico. Entrada en vigor

Este reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el diario
oficial del estado.

DADO EN LA SEDE DEL RECINTO DEL PODER LEGISLATIVO EN LA
CIUDAD DE MERIDA, YUCATAN, ESTADOS UNIDOS MEXICANOS A LOS VEINTE
DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

—._ PRESIDENTE!
L) O :
i

DIP’ DANIE S GRANJA PENICHE!/
N\

SECRETARIO:

DIP. MARCO ANTONIO NOVELO DIP. DAVI
RIVERO.
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