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LXIV LEGISLATURA DEL ESTADO
PODER LEGISLATIVO RIS ATARADEL ESTD

DE YUCATAN

Mérida Yucatan a 27 de noviembre de 2024

DIP. NEYDA ARACELLY PAT DZUL
PRESIDENTA DE LA MESA DIRECTIVA DEL
CONGRESO DEL ESTADO DE YUCATAN
PRESENTE

Quien suscribe, Diputada ZHAZIL LEONOR MENDEZ HERNANDEZ, en unién de mis compaferas
y companeros Diputadas y Diputados integrantes de la Fraccion Legislativa del Partido Accion
Nacional de esta LXIV Legislatura del Honorable Congreso del Estado de Yucatan, en ejercicio de',
la facultad conferida en el articulo 35 fraccion | de la Constitucion Politica del Estado de Yucatan; los
articulos 16 y 22 de la Ley de Gobierno del Poder Legislativo del Estado de Yucatan, asi como los*
diversos 68 y 69 del Reglamento de la Ley de Gobierno del Poder Legislativo, sometemos a la
consideracion de esta Soberania la presente INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR
QUE REFORMA LA FRACCION IX DEL ARTICULO 2; SE REFORMA EL CAPITULO VIl BIS; SE
REFORMA EL ARTICULO 25 A; SE REFORMAN LAS FRACCIONES |, II, Il Y IV DEL ARTICULO
25 B, Y LE SE ADICIONAN LAS FRACCIONES V, VI, VII, VIII, IX, X, XI Y XII; SE ADICIONA EL
ARTICULO 25 C; Y SE RECORRE EL ENTONCES ARTICULO 25 C, PARA PASAR A SER 25 D;
TODOS DEL REGLAMENTO DEL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES LEGISLATIVAS DEL
PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE YUCATAN, al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERO.- Que el primero de los postulados de la Declaracién Universal de los Derechos
Humanos,' proclamada por los Estados miembros de las Naciones Unidas en 1948, prevé que
“Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos y, dotados como
estan de razon y conciencia, deben comportarse fraternalmente los unos con los otros”.

De la mano con lo anterior, la Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del Ho
postula el derecho a la vida, a la libertad, a la seguridad e integridad de la persona y establece que
toda persona tiene el deber de convivir con las demas de manera que todas y cada una puedan
formar y desenvolver integralmente su personalidad.

Asimismo, con el propésito de consolidar en el continente Americano, un régimen de libertad
personal y de justicia social, fundado en el respeto de los derechos esenciales del hombre, en San

\

! Documento en donde se enlistaron los derechos humanos fundamentales que debian protegers \gn el
mundo entero. Visible en https://www.un.org/es/about-us/universal-declaration-of-human-rights.

2 Aprobada en la Novena Conferencia Internacional Americana Bogotd, Colombia, 1948. Co
Interamericana de los Derechos Humanos.
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José, Costa Rica se adopt6é el documento denominado “Convencién Americana sobre Derechos
Humanos”, también conocido como (Pacto de San José), mediante la cual los Estados Partes se
comprometieron a respetar los derechos y libertades reconocidos en ella y a garantizar su libre y
pleno ejercicio a toda persona que esté sujeta a su jurisdiccion, sin discriminacién alguna por motivos
de raza, color, sexo, idioma, religioén, opiniones politicas o de cualquier otra indole, origen nacional
o social, posiciébn econémica, nacimiento o cualquier otra condicion social.

De igual forma, previé que si el ejercicio de los derechos y libertades mencionados en el articulo 1
de esa Convencion no estuviere ya garantizado por disposiciones legislativas o de otro caracter, los
Estados partes se comprometian a adoptar, con arreglo a sus procedimientos constitucionalesy a /\»
las disposiciones de esta Convencion, las medidas legislativas o de otro caracter que fueren !
necesarias para hacer efectivos tales derechos y libertades.

El articulo primero de la Convencién que nos ocupa, prohibe todo tipo de discriminacién por motivos
de raza, color, sexo, idioma, religién, opiniones politicas o de cualquier otra indole, origen nacional
o social, posicién econdémica, nacimiento o cualquier otra condicién social /

SEGUNDO.- Que la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) ha reconocido como un obstaculo
en la consecucion de la libertad e igualdad en dignidad y derechos de todos los seres humanos, la
histérica desigualdad entre el hombre y la mujer, que han conducido a la dominacién de esta ultima
y su discriminacién, constituyendo la violencia contra la mujer uno de los mecanismos sociales

fundamentales por los que se fuerza a la mujer a una situacién de subordinacién respecto del
hombre.

La propia ONU ha referido que la violencia contra la mujer constituye una violacién de los de@j
humanos y las libertades fundamentales, y le impide total o parcialmente gozar de dichos der s |
y libertades; por tal motivo se han emitido documentos trascendentales entre ellos: '

e La Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacién contra la
mujer,® en donde se reconocié que para lograr la plena igualdad entre el hombre y la mujer
es necesario modificar el papel tradicional tanto del hombre como de la mujer en la sociedad
y en la familia; comprometiéndose los Estados Partes a condenar la discriminacién contra la
mujer en todas sus formas, asi como seguir, por todos los medios apropiado sin
dilaciones, una politica encaminada a eliminar la discriminacion contra la mujer, ado
entre otras acciones, todas las medidas adecuadas, incluso de caracter legislativ

modificar o derogar leyes, reglamentos, usos y practicas que constituyan discri
contra la mujer.

® Aprobada por la Asamblea General de la ONU en su resolucién 34/180, de 18 de diciembjfe de 1979.
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e Ladeclaracion sobre la eliminacion de la violencia contra la mujer,* que postula que la
mujer tiene derecho, en condiciones de igualdad, al goce y la proteccion de todos los
derechos humanos y libertades fundamentales en las esferas politica, econémica, social,
cultural, civil y de cualquier otra indole.

De igual forma, dispone que los Estados deben condenar la violencia contra la mujer y no
invocar ninguna costumbre, tradicion o consideracion religiosa para eludir su obligacion de
procurar eliminarla, y que deben aplicar por todos los medios apropiados y sin demora una
politica encaminada a eliminar la violencia contra la mujer.

,/’
/
~

e LaConvencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia cont‘rg,
la Mujer “Convencion Belem Do para”, que prevé que constituye violencia contra la n;if/

cualquier accion o conducta, basada en su género, que cause muerte, dafio o sufrimi
fisico, sexual o psicolégico a la mujer, tanto en el ambito publico como en el p/rﬂ/ado.
Establece el deber de los Estados Partes de condenar todas las formas de violencia contra
la mujer y adoptar, por todos los medios apropiados y sin dilaciones, politicas orientadas a
prevenir, sancionar y erradicar dicha violencia, entre ellas, el incluir en su legislacién interna
normas penales, civiles y administrativas, asi como las de otra naturaleza que sean
necesarias para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la mujer y adoptar las
medidas administrativas apropiadas que sean del caso; asi como el adoptar medidas
juridicas para conminar al agresor a abstenerse de hostigar, intimidar, amenazar, dafiar o
poner en peligro la vida de la mujer de cualquier forma que atente contra su integridad o A
perjudique su propiedad.

<

N\,

Asimismo, se han adoptado estrategias a nivel mundial para erradicar esa violencia contra la mu, er,] |\ c
mencionandose entre ellas, el Plan de Accion denominado “Agenda 2030",° en donde se establggig} O
como quinto objetivo para el Desarrollo Sostenible el “Lograr la igualdad entre los géneros y

empoderar a todas las mujeres y las nifias”, pues se reconocié que la igualdad de género no solo

es un derecho humano fundamental, sino que es uno de los fundamentos esenciales para construir i

un mundo pacifico, préspero y sostenible @

Otra estrategia ha sido la llamada Iniciativa Spotlight que es una campana conjunta de la Unién
Europea y las Naciones Unidas orientada a eliminar todas las formas de violencia contra las mujeres
y las nifias, que pone de relieve la importancia de invertir de manera especifica en las mujeres y las

nifas, como condicién indispensable para alcanzar el desarrollo sostenible de acuerdo con la Agenda
2030.

#Instrumento de Derechos Humanos, aprobada el 20 diciembre 1993 por la Asamblea General de la s
5 Resolucién aprobada por la Asamblea General de la ONU el 25 de septiembre de 2015, vi en
https://documents.un.org/doc/undoc/gen/n15/291/93/pdf/n1529193.pdf. ( 4
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TERCERO.- Que en México, nuestra Carta Magna prevé que todas las personas gozaran de los \
derechos humanos reconocidos en esta Constitucién y en los tratados internacionales de los que el ,\\
Estado Mexicano sea parte; prohibe toda discriminaciéon motivada por origen étnico o nacional, el
género, la edad, las discapacidades, la condicién social, las condiciones de salud, la religién, las
opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad |
humanay tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas; y también

establece la igualdad entre la mujer y el hombre ante la ley.

Como parte de nuestro marco legal, se han emitido ordenamientos de interés social y de observanciﬁ/
general en la Republica Mexicana para garantizar la igualdad de toda persona ante la ley y el go

de los derechos humanos establecidos en la Constitucién, entre los que se encuentran:

del articulo 4° de nuestra Constitucion Federal, que tiene entre sus objetivos
promover la igualdad entre géneros y contribuir a la erradicacion de todo tipo de
discriminacion; asi como contribuir al adelanto de las mujeres; coadyuvar a la modificacion
de estereotipos que discriminen y promuevan la violencia de género e impulsar el desarrollo
de programas que fomenten todo lo antes mencionado.

e LalLey General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, que establece
los principios rectores para el acceso de todas las mujeres, adolescentes y nifias a una vida
libre de violencias; y enlista los tipos de violencia contra las mujeres: violencia psicologica,
fisica, patrimonial, econémica, sexual, a través de interposita persona, y cualesquiera otras
formas analogas que lesionen o sean susceptibles de dafiar la dignidad, integridad o IibeFad.
de las mujeres.

garantizar el pleno ejercicio, respeto, proteccion y promocién de los derechos humanos de
nifias, nifios y adolescentes conforme a lo establecido en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano
forma parte; contemplando como principios rectores, entre otros, el interés superior de la '
nifiez, la igualdad sustantiva, la no discriminacion, y el acceso a una vida libre de violencia. /// ~

e La Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, con la finalidad de \
7

e LaLey Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion, con la finalidad precisz \
de prevenir y eliminar todas las formas de discriminacién que se ejerzan contra cu
persona en los términos del Articulo 1 de la Constitucién Politica de los Estados U
Mexicanos, asi como promover la igualdad de oportunidades y de trato.
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CUARTO.- Que en Yucatan, nuestra Constitucion Local, dispone en su articulo primero que todas
las personas son iguales ante la ley y que gozaran de los derechos humanos reconocidos en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los Tratados Internacionales de los que
el Estado Mexicano sea parte y en la Constitucién del Estado.

En nuestro marco normativo local, se han emitido ordenamientos que también son de orden pubico,
interés social y que tienen como objetivo garantizar la igualdad de toda persona ante la ley y el goce
de sus derechos humanos, entre ellos:

e LalLeydeAcceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de Yucatan,
que tiene por objeto prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres,
asi como establecer los principios y criterios con perspectiva de género, que orienten las / "
politicas publicas, instrumentos y mecanismos para garantizar el acceso de las mujeres a
una vida libre de violencia que favorezca su desarrollo y bienestar en el Estado, entre ellos, ~
la igualdad juridica entre la mujer y el hombre, el respeto a la dignidad humana de 4@s
mujeres, y la no discriminacién; previendo como tipos de violencia contra las muj
violencia psicolégica, fisica, patrimonial, econdémica, sexual, y cualesquiera ofr
analogas que lesionen o sean susceptibles de dafar la dignidad, integridad o libertad de las

objeto de garantizar el pleno ejercicio, respeto, proteccién y promocion de los derechos |
humanos de nifias, nifios y adolescentes en el Estado de Yucatan, estableciendo como
principios rectores en la proteccién de sus derechos, entre otros: el interés superior de la
nifiez, la igualdad sustantiva, la no discriminacién, y el acceso a una vida libre de violencii‘ ~ \

™

mujeres. /)
e Laley de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes del Estado de Yucatan, con el \

e La Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminacién en el Estado de Yucatan, cuya
finalidad es la de prevenir, combatir y erradicar cualquier forma de discriminacién y alcanzar
una igualdad de oportunidades para todas las personas del Estado, y con ello contribuir a
corregir las desigualdades sociales que se presenten en nuestra sociedad.

e La Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Yucatan, la cual tiene
por objeto regular y garantizar la igualdad entre mujeres y hombres, y establecer los
mecanismos institucionales que orienten las politicas publicas del Estado hacia el
cumplimiento de la igualdad sustantiva en los ambitos publico y privado, promoviendo el
empoderamiento de las mujeres.

Refiriéndonos a este Gltimo cuerpo normativo, en fecha 9 de diciembre de 2020, fue publicado
Diario Oficial del Estado, el Decreto 310/2020 Por el que se adicion6 el Capitulo Il Bis denomin
“De las Unidades de Igualdad de Género”, a fin de prever la necesidad de crear en cada dependen

"
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o entidad de la administracion publica estatal y en los ayuntamientos, unidades de igualdad adscritas
a ellas, con presupuesto suficiente para su funcionamiento, las cuales operarian de acuerdo al libre
desarrollo de las politicas publicas observando en todo momento el principio de igualdad y tomando
como base la politica estatal en materia de igualdad de género. Dichas unidades de igualdad tendrian L
por objeto el contribuir, asistir y coadyuvar a la transversalidad e institucionalizacion de la perspectiva

de género y una cultura organizacional en la administracién publica estatal y municipal.

En lo que respecta al Poder Judicial del Estado, el 13 de septiembre de 2016, los plenos del Tribunal
Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Yucatan,
publicaron el Acuerdo General Conjunto nimero AGC-1608-08 por el que se cre6 la Unidad de
Igualdad de Género del Poder Judicial del Estado de Yucatan, y estableci6é sus bases de
organizacion y funcionamiento, a fin de incorporar a su estructura organica una unidad que s€”
encargue de orientar la accion del Poder Judicial del Estado de Yucatéan al logro de la iguald
sustantiva entre mujeres y hombres, por medio de la cultura organizacional y la gesti
propuestas de reformas a la normatividad correspondiente, o su reglamentacion, en la imparticion
de justicia y en el ambiente laboral, asi como de coordinar las acciones para dar cumplimiento a las

obligaciones que establece la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado
de Yucatan

En lo que toca al Poder Legislativo, el Reglamento del Instituto de Investigaciones Legislativas del
Poder Legislativo del Estado de Yucatan, en su articulo 25-A, prevé la existencia de la denominada
“Unidad de Investigacion Legislativa en materia de Igualdad de Género”, adscrita al referido Instituto;
sin embargo, se limita a apoyar técnicamente el trabajo legislativo en la investigacion de temas
relativos a la igualdad entre mujeres y hombres.

Sus atribuciones Unicamente se encuentran encaminadas a: \
74 L \\
l.- Realizar investigaciones referentes a las iniciativas de ley o de reformas en materia de igualée\dj N \'
de género, a solicitud de las comisiones; aportando elementos objetivos sobre derechos humanos,
para lograr la concordancia entre el marco juridico internacional, nacional y estatal; procurando la Z

transversalidad en la perspectiva de género; “\ﬁ

I1.- Realizar andlisis y estudios, sobre temas referentes a la igualdad de género;

lll.- Coordinarse con la Secretaria General del Poder Legislativo para asesorar a las comisiones
cuando asi lo soliciten, sobre temas de igualdad de género, y &

IV.- Promover convenios de colaboracién con organizaciones y universidades nacionales y esta
con el fin de desarrollar foros y proyectos para capacitar en materia de igualdad de género.
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Sin embargo, no se encarga de promover el respeto a los derechos humanos, la igualdad sustantiva
y la no discriminacién, la transversalizacion e institucionalizacion de la perspectiva de género, que
contribuya en la formacién y especializacion del personal en la materia, y fomente ambientes
laborales igualitarios y libres de violencia, asi como en su caso, funja como enlace con autoridades |
competentes de la administracién publica del estado para acompafar a las victimas de acoso,
hostigamiento o violencia sexual y/o laboral, en el otorgamiento de apoyo médico, psicolégico o legal,

en caso de requerirlo.

El caso es que, a juicio de los que suscriben la presente iniciativa, es necesario dotarla de mayores
facultades que le permitan promover la transversalidad de la perspectiva e igualdad de género en la
cultura organizacional al Interior del Congreso del Estado, fungiendo como un mecanismo para :
prevenir, atender, y erradicar la violencia contra las mujeres; y en esa ilacién de ideas, cambiar su
denominacién para adecuarla a su nuevo campo de actuacion. e

Es importante mencionar que en la Camara de Diputados del Congreso de la Unién, ya existe y
funciona una Unidad para la Igualdad de Género, la que a través de su Oficina de Atencion, atiende
a victimas de acoso, hostigamiento o violencia sexual y/o laboral, asi como proporciona apoyo
psicologico y juridico en caso de requerirlo, tal y como lo prevé los articulos 47 parrafo 3 y 55 parrafo
2 de la Ley Organica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, y entre sus funciones
principales se encuentran, la transversalizacion e institucionalizacion de la perspectiva de género y
el enfoque de derechos humanos, el contribuir en la formacién y especializacion del personal en la
materia, y fomentar ambientes laborales igualitarios y libres de violencia; teniendo entre sus lineas
de accion: 1) promover el respeto a los derechos humanos, la igualdad sustantiva y la no
discriminacion, 2) la inclusién y accesibilidad para todas las personas dentro de la Camara.

Congresos locales como los de los estados de Aguascalientes, Nuevo Lebn, Guanajuato, cuentan
ya con una Unidad para la equidad de Género encargadas de la vigilancia del desarrollo-e
implementacion de practicas de Igualdad Laboral y No discriminacion. ‘

En mérito de lo antes expuesto, a juicio de la que suscribe, es necesario y apremiante que nuestro
Congreso, asuma el deber de legislar para contar con una Unidad para la equidad de género y en
tal mérito me permito presentar a la consideracion de este Honorable Soberania, la siguiente
INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE REFORMA LA FRACCION IX DEL
ARTICULO 2; SE REFORMA EL CAPITULO VIII BIS; SE REFORMA EL ARTICULO 25 A; SE
REFORMAN LAS FRACCIONES |, II, Il Y IV DEL ARTICULO 25 B, Y LE SE ADICIONAN LAS
FRACCIONES V, VI, VII, VIII, IX, X, XI Y XII; SE ADICIONA EL ARTICULO 25 C; Y SE REC
EL ENTONCES ARTICULO 25 C, PARA PASAR A SER 25 D; TODOS DEL REGLAMENTO
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES LEGISLATIVAS DEL PODER LEGISLATIVO DEL EST
DE YUCATAN, para quedar como sigue:
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REGLAMENTO DEL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES LEGISLATIVAS DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE YUCATAN

Articulo 2.- ...

IX.- Unidad: Unidad para la Igualdad de Género /

CAPITULO VIl Bis
De la Unidad para la Igualdad de Género

Articulo 25-A.- La Unidad para la Igualdad de Género es el area técnica y administrativa i:zggaa/
de la transversalizacion e institucionalizacién de la perspectiva de género, el respeto a los.derechos ‘
humanos, la igualdad sustantiva y la no discriminacién en la cultura organizacional del Congreso; asi
como de proporcionar apoyo técnico en el trabajo legislativo con la investigacion de temas relativos

a la igualdad entre mujeres y hombres; y contara con los recursos humanos, materiales y
presupuestales necesarios para su funcionamiento.

U\ *

Articulo 25-B.- La Unidad tendra las siguientes funciones:

l. Elaborar anualmente el programa interinstitucional para la igualdad de género del Honorable
Congreso del Estado, fomentando la transversalidad de la perspectiva e igualdad de género en la
cultura organizacional, y aplicarlo mediante mecanismos, programas y acciones que permitan
promover, aplicar y garantizar la igualdad de derechos entre hombres y mujeres;

Il. Realizar diagndsticos periédicos en materia de perspectiva de género que permitan identificaf’ .
brechas de desigualdad entre hombres y mujeres que se presenten en la cultura organizacional del D

Congreso del Estado y, a su vez, identifiquen areas de oportunidad para fortalecer la igualdad T
sustantiva; ‘

1l.- Implementar campaiias de prevencion de violencia de género, acoso y hostigamiento sexual, a
fin de fomentar ambientes laborales igualitarios y libres de violencia;

IV.- Promover que en los mensajes, campafias y los materiales informativos de comunicacié
que transmita el Congreso del Estado, se apliquen con perspectiva de género, lenguaje incluy
no sexista y sin estereotipos, de acuerdo con la normatividad en la materia; =

\

¥

\.
e
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V.- Establecer, implementar y difundir protocolos y procesos de atencién y seguimiento a denuncias,
quejas y casos de violencia, discriminacién, acoso y hostigamiento sexual que se presenten en el (
Congreso del Estado;

VI.- Garantizar que las victimas de violencia, discriminacién, acoso y hostigamiento sexual que asi
lo requieran y soliciten, sean canalizadas a las dependencias o instancias especializadas
pertinentes, a fin de que reciban atencién médica o psicolégica; asi como proporcionar apoyo y
asesoria juridica, en caso de que la victima exprese el interés de interponer denuncia ante la Fiscalia
del Estado, ante la Contraloria Interna del Congreso, o instar el Juicio para la Protecciéon de los
Derechos Politico-Electorales del Ciudadano o el Procedimiento Especial Sancionador, segin
corresponda, estos Ultimos, para el caso de que estime que se actualice alguna de las conducta
que constituyen violencia politica contra las mujeres en razén de género;

VII.- Gestionar y coordinar la capacitacion y formacion permanente del personal del Congreso en
materia de perspectiva de género, igualdad sustantiva, asi como en la prevencién y erradicacion de
la violencia y discriminacion;

VIII.- Llevar un registro estadistico de los casos de violencia, discriminacion, acoso y hostigamiento
sexual que se presenten en el Congreso del Estado, asi como de las medidas de atencién aplicadas;

IX.- Publicar y difundir trimestralmente un informe de actividades respecto de los mecanismos,
programas y acciones llevadas a cabo por la Unidad para promover, aplicar y garantizar la igualdad
de derechos entre hombres y mujeres, los avances y resultados obtenidos y la informacion
conducente a los casos de violencia, discriminacion, acoso y hostigamiento sexual que se presenten
en el Congreso del Estado, asi como de las medidas de atencién aplicadas;

X.- Realizar investigaciones referentes a las iniciativas de ley o de reformas en materia de iguald
de género, a solicitud de las comisiones; aportando elementos objetivos sobre derechos humanps‘a,j‘
para lograr la concordancia entre el marco juridico internacional, nacional y estatal; procurando®
transversalidad en la perspectiva de género;

XI.- Fungir como érgano de consulta y asesoria en materia de equidad de género, cuando asi lo
soliciten las comisiones y deméas 6rganos técnicos y administrativos del Congreso; y

Xll. Las demas que le solicite o acuerde el Congreso, el Presidente de la Mesa Directiva, la Ju
la Diputacion Permanente o el Secretario General, para impulsar la incorporacion de la perspe

de Género en el Congreso.

Articulo 25-C.-La persona titular de la Unidad requiere:
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.- Ser de nacionalidad mexicana, en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;

Il.- Contar con titulo de licenciatura o grado académico afin; y

I1l.- Contar con experiencia en las materias de derechos humanos y la igualdad de género.

Articulo 25-D.- Para las investigaciones, consultas o asesorias que se soliciten a la Unidad, los
interesados deberan presentar peticion por escrito indicando el plazo dentro del cual requieran
recaiga la respuesta correspondiente. En el caso de que la solicitud se encuentre relacionada con
alguna iniciativa de ley o de reforma en materia de igualdad de género, se debera acompanar la

iniciativa en formato impreso y digital.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente decreto entrara en vigor el dia de su publicacién en el Periédico Ofici§
Estado.

SEGUNDO.- Se derogan todas aquellas disposiciones de igual o menor rango que se opongan al
presente Decreto.

TERCERO.- La Unidad para la igualdad de Género debera elaborar su Programa Interinstitucional
para la Igualdad de Género del Honorable Congreso del Estado, dentro de los primeros treinta dias
naturales de cada afio calendario.

CUARTO.- Dentro de los treinta dias naturales siguientes a aquel en que entre en vigor este Decreto,
debera crearse el micrositio en la pagina de internet del Congreso con informacién de la Unidad para
la Igualdad de Género, en términos de los articulos 10 sexies y 10 septies, ambos de la Ley de
Gobierno del Poder Legislativo del Estado de Yucatan, a fin de ofrecer informacién concreta clara\

acerca de la Unidad, asi como ofertar ese medio para la presentacién de quejas o denuncias'en |
materia.

Dado en la Sala de Sesiones del H. Congreso del Estado de Yucatan, sede del Recinto del Poder
Legislativo del Estado, a los veintisiete dias del mes de noviembre del afio 2024. Protesto lo &
necesario Fa
/ e
[

Dip. Zhazil Leor{%\lﬂméndez ’
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Dip. Sax}aﬁelina Rodriguez Gomez

Dip. Angel Dayid Valdez Jiménez Dip. Maria Teresa Boehm Calero

]
Dip. Melba B{:#na Gamboa Avila

Dip. Mﬁ"co Antonio Pasos Tec

47//{/%%% |
~Dip7Manuela de Jesus Co

esus Cocom Bolio Dip. %11?! Falla Uribe

Dim Puerto
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